第四轮（2016-2018年）岗位聘任聘期考核表
（专业技术岗）
	姓名
	王思佩
	工号
	115057
	所在学院（部门）
	安吉校区管委会


一、国聘考核情况
	国聘岗级一
	专业技术十级 
	国聘岗级二
	

	国聘岗职责完成情况
	


二、校聘考核情况
	校聘
岗级
	35
	校聘岗位类别
	□教学为主型 教学科研型 □科研为主型 
□社会服务推广型  □专职科研型              
（□学术管理岗 □教学特聘岗）

	校聘岗聘期要求
	校聘聘期考核完成情况

	主管怡竹书院建设，抓好书院品牌文化、寝室文明建设工作，做好书院学生思想政治教育及具体日常管理工作，指导书院学生骨干队伍开展日常自我管理工作；负责书院学生日常事务性工作等。完成领导交办的其他工作。工作期间按要求入驻学生公寓。
主管经管学院对应学生思想政治教育及具体日常管理工作，做好骨干队伍的建设、培养工作。做好学院学生安全排摸工作，及时处理突发性事件。做好学院学生学风建设和文明寝室建设工作。做好学院学生助学贷款、勤工助学、扶贫帮困等工作。做好对应学院的联系工作。完成领导交办的其他工作。工作期间按要求入驻学生公寓。
承担形势与政策、心理健康教育、就业指导、思想品德和职业生涯规划等课程的教学，完成学校规定的36学时/学年的考核要求。
	1、 积极参与安吉校区“书院制”培养模式的探索建设，完成书院品牌文化建设工作，开创多个书院品牌文化活动，取得较好成效，完成书院学生思想政治教育和日常管理工作。
2、 完成学生安全工作、奖助贫贷、勤工助学、文明寝室、学风建设、档案管理、文明寝室、班级建设、迎新搬迁等工作，做好学院学生安全排摸工作，及时处理突发性事件。对课堂学风和寝室学风进行检查，做好学院学生学风建设。
3、 顺利完成党建工作，担任支部书记一职，上传下达、培养入党积极分子、开展支部学习活动等事宜。
4、 根据要求入住公寓，积极完成领导交代的其他任务，超额完成学校36学时/学年的课时要求。

	三、聘期内完成聘期考核业绩情况
1.教学工作情况

	学年
	讲授主要课程名称
	学年总课时

	2016-2017
	形势与政策、大学生始业教育
	62

	2017-2018
	形势与政策、大学生始业教育、创业基础
	108

	2.所获奖励、荣誉、人才项目、学科竞赛及育人成果等情况 （省部级及以上，国家级前5，省部级前3）

	所获荣誉名称/成果的项目名称
	成果类别和等级
	授予单位
	授予时间 
	本人(指导)排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.项目情况（含科研、教改教研）（主持）

	项目名称
	项目类别
	起止年月
	 金额 (万元)
	本人排名
	是否结题

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	*

	4. 代表论文（第一作者）

	论文题目
	刊物名称及期刊号
	发表时间
	本人排名
	收录、转载等情况
	影响因子(IF)和他引次数

	
	
	
	
	
	

	始业教育阶段的大学生创新创业教育
	西部素质教育、 ISSN：2095-6401（CN63-1080/G4）
	2017.03
	1
	
	

	5. 代表著作（排名第1）

	著作题目
	出版社
	出版时间
	书号
	类别
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	6. 知识产权（已授权的发明专利、国家行业及省级标准、实用新型、外观设计、软件著作权，排名第1）

	著作题目
	出版社
	出版时间
	书号
	类别
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


7.学科、专业、课程、实验室及各类基地建设等情况
	业绩类别
	内容
	时间
	本人排名或所发挥作用
	备注

	
	
	
	
	


四.述职报告
	（师德师风、“三育人”，以及履行所聘岗位的工作职责、完成工作任务和目标等）
本人工作期间承担浙江科技学院安吉校区学生事务中心怡竹书院工作及经济与管理学院对应的工作，在校区部门领导、老师和同事的关心指导下，认真履行岗位职责。
[bookmark: _GoBack]1、积极参与安吉校区“书院制”培养模式的探索建设。根据要求入住公寓，在校区党工委、学生事务中心、团工委的指导下，成立怡竹书院学生自治管理委员会，开展“书院制”下学生自我教育、自我管理、自我服务的管理工作。树立书院创新创业的品牌文化。搭建怡竹书院访谈室，开展怡新怡业沙龙、怡学怡用技能培训系列课程，开展大学生生涯职业生涯规划大赛、竹梦创业行等活动，布置书院特色文化上墙，完善书院自习室和阅览室管理制度，为学生提供良好的学习环境。落实每周寝室卫生、学风检查工作，以“文明寝室”促“学风建设”，开展文明寝室建设工作。
3、加强年级管理工作。做好新生始业教育、档案审查、奖勤助贷等常规工作；积极配合校区“四无、四化建设”；切实落实学生思想政治教育及具体日常管理工作，并针对特殊学生等进行辅导，开展谈心谈话；做好学院学生安全排摸工作，开展定期课堂、宿舍检查等工作。
4、承担《形势与政策》、《创业基础》等课程的教学工作，超额完成规定的36学时/学年的考核要求，努力提升自身素质和教学能力。
5、书院党支部工作。在浙江科技学院安吉校区党工委领导下，担任怡竹书院党支部书记一职，认真落实三会一课制度，完善入党积极分子的培养工作，将“两学一做”的学习教育深入推进。


	本人承诺
	本人慎重承诺，以上所填基本情况和主要教学科研业绩真实准确，如有弄虚作假行为，责任和后果自负。

本人签名：                                          年   月   日

	所在单位意见
	
国聘：□完成   □未完成
校聘：□完成   □未完成
聘期考核结果为：  □优秀  

负责人（签名）：                             年   月   日（公章）

	学校意见
	
国聘：□完成   □未完成
校聘：□完成   □未完成
聘期考核结果为：  □优秀  

                                       年   月   日（公章）



3

