第四轮（2016-2018年）岗位聘任聘期考核表
（专业技术岗）
	姓名
	吴京金
	工号
	115002
	所在学院（部门）
	安吉校区管委会


一、国聘考核情况
	国聘岗级一
	专业技术岗位十级
	国聘岗级二
	辅导员教师岗位十级

	国聘岗职责完成情况
	具有中级专业技术职务，基本完成《浙江科技学院专业技术岗位聘任指导意见》（浙科院人〔2015〕17号）国聘岗职责要求。



二、校聘考核情况
	校聘
岗级
	B6
	校聘岗位类别
	□教学为主型 教学科研型 □科研为主型 
□社会服务推广型  □专职科研型              
（□学术管理岗 □教学特聘岗）

	校聘岗聘期要求
	校聘聘期考核完成情况

	2016年辅导员的校聘岗聘任条件，由所在二级学院根据自身工作安排自主设置，原则上校聘岗位的平均岗级不低于本院院设平均岗级，2017年至2018年主管劲竹书院建设，抓好书院品牌文化、寝室文明建设工作，做好书院学生思想政治教育及具体日常管理工作，指导书院学生骨干队伍开展日常自我管理工作；负责书院学生日常事务性工作等。完成领导交办的其他工作。工作期间按要求入驻学生公寓。承担形势与政策、心理健康教育、就业指导、思想品德和职业生涯规划等课程的教学，完成学校规定的36学时/学年的考核要求。
	1、完成教学工作量年均67学时；
2、2016.1-2017.8完成信息学院的考核要求，2016年考核合格；
3、2017.9-2018.12完成安吉校区学生事务中心的考核要求，2017年考核合格，2018年考核优秀。

	三、聘期内完成聘期考核业绩情况
1.教学工作情况

	学年
	讲授主要课程名称
	学年总课时

	2016
	形势与政策、马克思主义基本原理
	96

	2017
	形势与政策、大学生心理健康教育
	56

	2018
	形势与政策
	48

	2.所获奖励、荣誉、人才项目、学科竞赛及育人成果等情况 （省部级及以上，国家级前5，省部级前3）

	所获荣誉名称/成果的项目名称
	成果类别和等级
	授予单位
	授予时间 
	本人(指导)排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.项目情况（含科研、教改教研）（主持）

	项目名称
	项目类别
	起止年月
	 金额 (万元)
	本人排名
	是否结题

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4. 代表论文（第一作者）

	论文题目
	刊物名称及期刊号
	发表时间
	本人排名
	收录、转载等情况
	影响因子(IF)和他引次数

	
	
	
	
	
	

	推进高校寝室文化建设创新性探究——以浙江科技学院安吉校区为例
	卷宗
CN 51-1737/G0 ISSN 1005-4669
	2018年4月
	1/1
	
	

	5. 代表著作（排名第1）

	著作题目
	出版社
	出版时间
	书号
	类别
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	6. 知识产权（已授权的发明专利、国家行业及省级标准、实用新型、外观设计、软件著作权，排名第1）

	著作题目
	出版社
	出版时间
	书号
	类别
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


7.学科、专业、课程、实验室及各类基地建设等情况
	业绩类别
	内容
	时间
	本人排名或所发挥作用
	备注

	
	
	
	
	


四.述职报告
	本人自入校以来，严格按照教师辅导员岗位的各项工作要求和全心全意为学生服务的宗旨，踏实工作，勤勤恳恳，较好地完成了学校和领导交办的各项工作任务。 
一、补充能量，积蓄力量出发。积极参加了校第四期新教师研习营，观摩了第四届浙江省高校辅导员职业能力大赛和校第一届辅导员职业能力大赛，参加学工论坛，参加了北森生涯GCT培训，珍惜每一次培训和学习机会，获得了一系列学生工作相关证书，只为补充能量，从心出发，其中校第四期教师研习营考核优秀。
    二、立足本职，务实勤恳工作。本人在小和山负责信息学院2014级学生日常管理，在日常管理过程中，本人力求抓细抓小，第一时间解决学生的问题，并积极关心困难学生和留意个别问题学生，及时与家长联系沟通，共同促进学生成长。除了14级学生管理之外，还负责招生宣传、学风建设、安全稳定等模块工作。招生宣传方面，跟着学院领导下中学，举办各种活动，积极宣传招生，推进了我校招生生源的提高；学风建设方面，克服消极怠慢观念，主动带领分团委学生会学习部成员和各班级学习委员相互鼓励提醒学生按时出勤，交叉检查考勤，严肃了学风，提高了上课出勤率和上课效果；安全稳定方面，绷紧安全的每一根线条，积极转发学校的各项安全文件，做好各班安全主题班会教育，截至目前，未出现一例安全伤亡事故。在担任团委工作方面，负责承办了校第十届“挑战杯”创业计划大赛、承办了校第五届职业生涯规划与创业实践大赛，承办了院to-meet迎新晚会，积极参与校第三十五运动会和积极推广信息学院蓝色IT文化季精品等一系列活动，也获得了一些荣誉，如学生会获评优秀学生会，社团获评优秀社团联，志愿者协会获评活力团支部，暑期社会实践获评十佳团队，运动会获评团体总分学生组第二名，makease团队获评校年度人物等，在一定程度上提高了信息学院的影响力，丰富了学院学生的文化生活，提高了学院学生的凝聚力。
   三、志愿服务，学会感激生活。自己始终觉得，懂得付出的人生才是最有意义的人生。为此，本人积极参加了G20杭州峰会和第三届世界互联网大会的志愿者，并被中国青年志愿者协会评为优秀志愿者和先进工作者，荣获第三届世界互联网大会志愿者工作先进个人；在工作中，积极配合和支持同事，与同学关系融洽。
   四、安吉校区，不忘初心奋斗。书院工作从去年的慢慢熟悉到今年的深思熟虑，慢慢地去思考和丰富“科技文化”的特色和内涵，尝试加强书院文化建设，如增加高铁、机器人等科技元素的墙绘，赛思云谷实践基地的上墙，也尝试了许多书院历史性的突破，如为了以生为本，更加凸显应用型和实践性，于2018年11月18日创立了新科创文化品牌“劲芯逐行”（目前已举办了6期），为学生提供了一个展现自我、自由交流和获得信息的科技平台，也历史性地创立了劲竹书院网站和公众号；承办2018级新生军训军歌比赛为书院科技文化活动外的一次小插曲；书院学风建设依然严格，“精英俱乐部”依然如火如荼，共举办了二十多期，学习班依然不甘落后，目前正在构建学习型书院。党建工作方面，为了更好地服务于党支部，劲竹书院采购了一些桌椅和置物架，对党团活动室进行了装饰，使空间利用率提高；党支部全体党员开展了一系列党日活动，去安吉鲁家村践行绿色意识，深入书院寝室关心学生学习和生活，交流全国教育大会和思政提升纲要心得；最特别感激的是，在安吉校区党工委领导和支持下的永远在“劲”行“书院制”党建项目成功入选首批全省高校党建特色品牌。
尽管这三年成长进步了很多，但是自己还有很不不足的地方，没有更加深入地贴近和服务学生，没有沉下心来学习和充电，在今后的工作中，一定发挥勤能补拙、天道酬勤的勇气，不断夯实自己，以便更好地为学院、学生服务和工作。
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	本人承诺
	本人慎重承诺，以上所填基本情况和主要教学科研业绩真实准确，如有弄虚作假行为，责任和后果自负。

本人签名：                                          年   月   日

	所在单位意见
	
国聘：□完成   □未完成
校聘：□完成   □未完成
聘期考核结果为：  □优秀  

负责人（签名）：                             年   月   日（公章）

	学校意见
	
国聘：□完成   □未完成
校聘：□完成   □未完成
聘期考核结果为：  □优秀  

                                       年   月   日（公章）



2

